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Na temelju ¢lanka 10. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Petra Preradovica,
a vezano uz raspisani natjeCaja (KLASA: 112-02/24-1/02, URBROJ: 251-161-01-24-1) od 08. travnja
2024. godine za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu ucitelj/ica razredne nastave, puno (40 sati
tjedno) odredeno radno vrijeme, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje

ODLUKU O NACINU VREDNOVANJA KANDIDATA

Clanak 1.
Sukladno odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Petra Preradovica,
Zapoljska 32, obavit ¢e se vrednovanje kandidata u vidu usmenog testiranja (intrvjua).

Clanak 2.
Na usmenom testiranju provjeravat ¢e se:

poznavanje razrednickih poslova

poznavanje i koriStenje suvremenih oblika rada u nastavi

- poznavanje pedagoske dokumentacije

poznavanje op¢ih propisa iz podruja §kolstva i op¢ih akata Skole

Clanak 3.
Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje rezultat usmenog testiranja s kandidatom bodovima od 0 do 10.

Clanak 4.
Smatra se da je kandidat zadovoljio na usmenom dijelu testiranja ukoliko je ostvario najmanje 50%
bodova od ukupnog broja bodova svih ¢lanova Povjerenstva.

Clanak 5.
Maksimalno trajanje usmenog testiranja po kandidatu je 15 minuta a svaki ¢lan Povjerenstva moze
postavljati do tri pitanja.

Clanak 6.
Sve kandidate koji ispunjavaju uvjete natje¢aja povjerenstvo ¢e pozvati na vrednovanje pisanim putem
na adresu elektronicke poste kandidata, a kandidati koji nemaju navedenu adresu elektronicke poste
Povjerenstvo ¢e pozvati na vrednovanje pisanim putem na postansku adresu navedenu u prijavi. U
pozivu ¢e biti nazna¢eno mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja.

Clanak 7.
Kandidati su obvezni pristupiti vrednovanju.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

Clanak 8.
Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na
temelju koje se utvrduje prije testiranja identitet kandidata/kinje.

Clanak 9.
Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo
utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja te ¢ije prijave nisu pravodobne i potpune.



Clanak 10.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na usmenom dijelu testiranja.

Clanak 11.

Rang lista se objavljuje na mreznoj stranici https://os-ppreradovica-zg.skole.hr/ u rubrici
,Dokumenti“, podrubrici ,,Natjecaji* vodeci ra¢una o zastiti osobnih podataka.

Clanak 12.

Na temelju dostavljene rang liste kandidata ravnatelj odlucuje o kandidatu za kojeg Ce zatraziti
prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa.

Odluku iz stavka 1. ovoga ¢lanka ravnatelj donosi izmedu dva najbolje rangirana kandidata prema broju
bodova.

Clanak 13.
Izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine*, br: 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10. — ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17. i 68/18. 98/19,
64/20,151/22, 155/23, 156/23.),

2. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u skolskim ustanovama
( ,,Narodne novine, broj: 47/17, 41/19, 76/19),

3. Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli
(,,Narodne novine*, broj: 112/10, 82/19, 43/20, 100/21),

4. Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (,,Narodne
novine®, broj: 34/14, 40/14, 103/14, 102/19.),

5. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (,,Narodne novine®, broj: 94/15, 3/17)

6. Drzavni pedagoski standard osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja (,,Narodne novine*,
broj: 63/08, 90/10).

7. Smjernice za rad s uenicima s teSkocama (poveznica: https://mzo.gov.hr/vijesti/smjernice-za-
rad-s-ucenicima-s-teskocama/4450)

8. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s tesko¢ama u
razvoju (,,Narodne novine®, broj: 24/15).

9. Ostali opéi akti Skole: https://os-ppreradovica-zg.skole.hr/skolski-dokumenti/

Clanak 14.
Ova odluka stupa na snagu danom objave na mreznoj stranici Skole.

Predsjednik Povjerenstva:

Anika Trlin

KLASA: 112-02/24-1/03
URBROJ: 251-161-01-24-4

Zagreb, 24.04.2024.



