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REPUBLIKA HRVATSKA

GRAD ZAGREB

OSNOVNA SKOLA PETRA PRERADOVICA
Zapoljska 32

10000 ZAGREB

Na temelju ¢lanka 10. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Petra Preradovica,
a vezano uz raspisani natjecaja (KLASA: 112-02/23-2/03, URBROJ: 251-161-01-23-1) od 24. sije¢nja
2023. godine za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu kuhar/ica, neodredeno puno (40 sati tjedno)
radno vrijeme, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje

ODLUKU O NACINU VREDNOVANJA KANDIDATA

Clanak 1.
Sukladno odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Petra Preradovica,
Zapoljska 32, obavit ¢e se vrednovanje kandidata u vidu usmenog testiranja (intrvjua).

Clanak 2.
Na usmenom testiranju provjeravat ¢e se:

- poznavanja djelokruga rada kuhara u $kolskoj ustanovi;

- poznavanje sanitarnih propisa vezanih uz rad Skolske kuhinje;

- poznavanje normativa vezanih uz pripravu obroka u §kolskoj kuhinji;

- poznavanje zdravstvenog odgoja vezanog uz pravilnu i zdravu prehranu

Clanak 3.
Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje rezultat usmenog testiranja s kandidatom bodovima od 0 do 10.

Clanak 4.
Smatra se da je kandidat zadovoljio na usmenom dijelu testiranja ukoliko je ostvario najmanje 50%
bodova od ukupnog broja bodova svih ¢lanova Povjerenstva.

Clanak 5.
Maksimalno trajanje usmenog testiranja po kandidatu je 15 minuta a svaki ¢lan Povjerenstva moze
postavljati do tri pitanja.

Clanak 6.
Sve kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja povjerenstvo ¢e pozvati na vrednovanje
pisanim putem na adresu elektroni¢ke poste kandidata, a kandidati koji nemaju navedenu adresu
elektroni¢ke poste Povjerenstvo ¢e pozvati na vrednovanje pisanim putem na poStansku adresu
navedenu u prijavi. U pozivu ¢e biti naznaceno mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja.

Clanak 7.
Kandidati su obvezni pristupiti vrednovanju.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

Clanak 8.
Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na
temelju koje se utvrduje prije testiranja identitet kandidata/kinje.

Clanak 9.
Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo
utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja te Cije prijave nisu pravodobne i potpune.



Clanak 10.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na usmenom dijelu testiranja.

Clanak 11.

Rang lista se objavljuje na mreznoj stranici Skole http://www.os-ppreradovica-zg.skole.hr/ u rubrici
,Dokumenti“, podrubrici ,,Natjecaji* vodec¢i racuna o zastiti osobnih podataka.

Clanak 12.

Na temelju dostavljene rang liste kandidata ravnatelj odlucuje o kandidatu za kojeg Ce zatraziti
prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa.

Odluku iz stavka 1. ovoga ¢lanka ravnatelj donosi izmedu dva najbolje rangirana kandidata prema broju
bodova.

Clanak 13.
Izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:
1. Zakon o zastiti puCanstva od zaraznih bolesti (,,Narodne novine*, br.: 79/07, 113/08, 43/09,
130/17, 114/18, 47/20, 134/20, 143/21),

2. Zakon o veterinarstvu (“Narodne novine”, br.: 82/13, 148/13, 115/18),

3. Pravilnik o higijeni hrane (,,Narodne novine*, br. 99/07., 27/08),

4. Pravilnik o pravilima uspostave sustava i postupaka temeljenih na nacelima

5. HACCP sustava (,,Narodne novine*, br.: 68/15),

6. Pravilnik o uestalosti kontrole i normativima mikrobioloske ¢istoce u

7. objektima pod sanitarnim nadzorom (,,Narodne novine”, br.: 137/09),

8. Normativi za prehranu uc¢enika u osnovnoj skoli (,,Narodne novine*, br.: 146/12),

9. Nacionalne smjernice za prehranu ucenika u osnovnim Skolama
(https://extranet.who.int/nutrition/gina/sites/default/filesstore/HRV%202013%20Nutrition%20
for%20School%20Children.pdf)

10. Edukativni materijali HZJZa za polaznike teCaja za stjecanje potrebnog znanja o zdravstvenoj

ispravnosti hrane i osobnoj higijeni osoba (https://www.hzjz.hr/wp-
content/uploads/2021/04/Obrazovni-materijali-PRO%C5%A0IRENI-PROGRAM.pdf)

Clanak 14.

Ova odluka stupa na snagu danom objave na mreznoj stranici Skole.

Predsjednik Povjerenstva:

Denis Zvorc

KLASA: 112-02/23-2/04
URBROJ: 251-161-01-23-4

Zagreb, 07.02.2023.
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